Protokoll fort vid arsstdmma i
Cybercom Group AB (publ),
org nr 556544-6522, i
Stockholm den 28 april 2011
kl. 15.00-16.30

Narvarande:

Ndrvarande aktiedgare framgar av Bilaga 1.

1. Stammans dppnande
Stdmman dppnades av styrelsens ordférande, Wigon Thuresson. Antecknades att protokollet
fordes pa styrelsens uppdrag av bolagsjurist, Kristina Lilja.

2. Val av ordférande vid stimman
Efter forslag av valberedningen valdes Wigon Thuresson till ordférande vid stimman.

3. Upprattande och godkdnnande av rostlingd
Upprattad forteckning 6ver narvarande aktieagare, Bilaga 1, godkéndes att gélla som
rostlangd vid stimman.

4. Godkinnande av dagordning
Dagordningen godkéandes.

5. Val av tvi justeringsmin
Till justeringsmén valdes Christina Olivecrona, representerande Andra AP-fonden, och Henrik
Sandell, representerande Swedbank Robur, att jamte ordféranden justera protokollet.

6. Prdvning avom stimman blivit behorigen sammankallad
Det noterades att kallelse till stdmman varit inford i Post- och Inrikes Tidningar och i Dagens
Industri den 31 mars 2011.

Det faststdlldes att stimman blivit behdrigen sammankallad.

7. Framldggande av arsredovisning och revisionsberéttelsen samt koncernredovisningen och
koncernrevisionsberattelsen
Framlades arsredovisning och revisionsberattelse samt koncernredovisning och koncern-
revisionsberattelse for rakenskapsaret 2010.
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10.

11.

12.

Bolagets huvudansvarige revisor Anders Malmeby, KPMG, féredrog revisionsberittelsen och
koncernrevisionsberattelsen.

Verkstillande direktdrens anférande
Verkstallande direktdren, Patrik Boman, redogjorde fér verksamheten under rikenskapsaret
2010, varefter aktiedgarna bereddes tilifélle att stilla fragor till den verkstillande direktoren.

Beslut om faststillande av resultatrékning och balansrikning samt koncernresultatrikning

och koncernbalansrdkning
Stdamman beslutade att faststalla resultatrakning och balansrakning samt koncern-
resultatrakning och koncernbalansrakning per den 31 december 2010.

Beslut om disposition betréffande Bolagets resultat enligt den faststillda balansrikningen
Styrelsens forslag till utdelning samt avstamningsdag fér utdelning framlades.

Stamman beslutade, i enlighet med styrelsens forslag, att av drets disponibla vinstmedel om
665 786 365 kronor, skall utdelning ske till aktiedgarna med 0,50 kronor per aktie samt
aterstoden balanseras i ny rakning, varav 578 793 451 kronor till 6verkursfond.
Avstamningsdag for utdelningen faststalldes till den 3 maj 2011.

Det antecknades att styrelsens yttrande dver den foreslagna utdelningen féreldg vid
stdmman.

Beslut om ansvarsfrihet fér styrelseledaméter och den verkstillande direktéren

Det antecknades infor beslutet att de narvarande styrelseledaméter och VD som innehar
aktier i Bolaget inte deltog i beslutet avseende deras egen ansvarsfrihet enligt denna punkt
11.

Beslots att bevilja styrelsens ledaméter och den verkstillande direktdren ansvarsfrihet for
deras forvaltning av Bolaget under rakenskapsaret 2010. Det antecknades att beslutet var

enhalligt.

Faststdllande av antalet styrelseledaméter och styrelsesuppleanter
Stamman beslutade att styrelsen skall besta av sex ordinarie ledaméter utan suppleanter
fran denna dag till och med tiden intill ndsta rsstimma.

John Ortengren frén valberedningen limnade en redogérelse for hur valberedningens arbete
bedrivits och motiverade valberedningens forslag.



13. Faststéllande av arvoden at styrelseledaméter och revisorerna
Faststélldes att arvode till styrelsen skall utgd med sammanlagt 1 550 000 kr (exklusive
ersdttning for utskottsarbete), varar 550 000 kr till styreisens ordférande och 200 000 kr till
var och en av 6vriga styrelseledamd&ter samt en ersattning om 75 000 kr till ordféranden och
50 000 kr till vardera 6vrig ledamot i revisionsutskott.

Faststalldes att arvode till revisorn utgar enligt godkand rakning.

14. Val av styrelse
John Ortengren presenterade valberedningens forslag. Wigon Thureson informerade om de
foreslagna styrelseledamoternas 6vriga uppdrag genom att hénvisa till det utdelade
stimmomaterialet. Den till nyval foreslagna styrelseledamoten Jon Risfelt presenterade sig.

Till styrelseledaméter for tiden intill ndsta drsstimma omvaldes Thomas Landberg, UIf
Kérner, Hampus Ericsson, Margareta Alestig Johnson och Roger Bergqvist samt nyvaldes Jon
Risfelt. Jon Risfelt valdes till styrelseordférande.

15. Beslut om valberedning
Valberedningens forslag till beslut om inrattande av valberedning féredrogs.

Stdmman beslutade i enlighet med valberedningens forslag, Bilaga 2.

16. Beslut om riktlinjer for ersattning till ledande befattningshavare
Det redogjordes for styrelsens forslag om riktlinjer till ledande befattningshavare enligt
Bilaga 3. Det antecknades att revisorerna avgivit yttrande enlig 8 kap 54 § aktiebolagslagen
och att yttrandet har hallits tiligéngligt for aktiedgarna infor stimman samt ingick i utdelat
stdmmomaterial. Det antecknades vidare att styrelsens redovisning av resultatet av
styrelsens utvdrdering av 2010 ars rorliga ersattningar for bolagsledningen samt tillimpning
av de riktlinjer som antogs vid stamman 2010 har hallits tillgangligt for aktiedgarna infér
stamman samt ingick i utdelat stammomaterial.

Stdmman beslutade i enlighet med styrelsens férslag, Bilaga 3.
17. Andring av bolagsordningen
Ordféranden redogjorde for styrelsens forslag till andring av bolagsordningen § 9 i enlighet

med utdelat material.

Stdmman beslutade i enlighet med styrelsens forslag, Bilaga 4. Det antecknades att beslutet
var enhalligt.
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18. Stimmans avslutande
VD Patrik Boman lamnade under denna punkt en redogorelse for verksamheten under det
forsta kvartalet 2011. | samband darmed besvarades fragor fran aktiedgarna.

D3 inga andra drenden féreldg, tackade ordféranden de ndrvarande for visat intresse och
forklarade stdmman avslutad.

Vid protokollet: Justeras:
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Kristina Lina\/ Wigh)n Thuresson
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Christina Olivecrona
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Henrik Sandell




Bilaga 1

ROSTLANGD

Réstlangden publiceras inte pa hemsidan.
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Valberedningens forslag till arsstamman 2011

Forslag till stimmoordférande:

- Valberedningens forslag: "Valberedningen, bestaende av Hampus Ericsson
(ordférande), Erik Sjostrom, John Ortengren och Wigon Thuresson féreslar att Wigon
Thuresson utses till ordfdrande vid arsstamman.”

Forslag till styrelse (antal ledamaéter):

- Valberedningens forslag: "Valberedningen foreslar att styrelsen storlek for tiden intilf
slutet av nasta arsstamma skall vara oférandrad och besta av sex ledaméter utan

suppleanter.”

Forslag till styrelseordférande och styreiseledaméter:

- Valberedningens férslag: "Till styrelseledaméter foreslar valberedningen omval av
Margareta Alestig Johnson, Roger Bergqvist, Hampus Ericsson, UIf Komer och
Thomas Landberg samt nyval av Jon Risfelt. Wigon Thuresson har avbgjt omval.
Valberedningen foreslar vidare att Jon Risfelt ska utses till styrelsens ordférande.
Aktiedgare representerande 50,6 procent av rostetalet for samtliga aktier har
meddelat att de avser att résta for valberedningens forslag.”

Forslag till styrelsearvoden med uppdelning mellan ordférande och
ovriga ledamoéter samt ersattning for eventuellt utskottsarbete:

- Valberedningens férslag: "Valberedningen foreslar att styrelsearvode (exklusive
erséttning for utskottsarbete) ska utgd med sammanlagt 1 550 000 kronor, varav 550
000 kronor till styrelsens ordférande och 200 000 kronor till var och en av 6vriga
styrelseledamoéter (dvs hoéjt arvode for ordféranden men oférandrat arvode per
ledamot jamfért med 2010). Arvode till bolagets revisor KPMG AB foreslas utga enligt
godkand rakning. Vidare féreslds en oféréandrad erséattning om 75 000 kronor till
ordféranden och 50 000 kronor till ordinarie ledamot i revisionsutskottet.”



5.

6.

Férslag till revisorsarvoden:

Valberedningens férslag: Se punkt 4

Forslag till regler for valberedning infér arsstimman 2012:

Valberedningens férslag: Valberedningen féreslar att stamman beslutar:

att omval sker av befintliga ledaméter i valberedningen: Hampus Ericsson och Erik
Sjostrom sasom representanter for Bolagets tva stérre aktieagare (JCE Group AB
respektive Skandia Liv) samt John Ortengren, representant fér de mindre aktiedgarna,
och att styrelseordférande Jon Risfelt ska vara sammankallande och vara medlem i
valberedningen, dock utan rostratt. Ordférande i valberedningen ska, om inte
ledaméterna enas om annat, vara den ledamot som representerar den till rostetalet
storsta aktiedgaren.

att om under valberedningens mandatperiod aktiedgare som representeras i
valberedningen inte langre tillhér de tva till rostetalet stérsta aktieagarna sa ska
ledamot representerande s&dan aktieagare stalla sin plats till foérfogande och
aktieagare som tillkommit bland de tva till réstetalet stérsta aktieagarna aga utse ny
ledamot. Aktiedgare som utsett ledamot i valberedningen &ger ratt att entlediga
ledamoten och utse ny ledamot. Férandringar i valberedningens sammansatining ska
offentliggdras sa snart sadana skett.

att valberedningen ska arbeta fram férslag i nedanstdende fragor att forelaggas
arsstdmman 2012 fér beslut:

1) forslag till stammoordférande,

2) forslag till styrelse,

3) forslag till styrelseordférande,

4) forslag till revisor,

5) forslag till styrelsearvoden med uppdelning mellan ordférande och dvriga
ledaméter samt ersattning for eventuellt utskottsarbete,

6) forslag till revisorsarvoden, och

7) forslag till regler for valberedning infér arsstamman 2012,

att valberedningen i samband med sitt uppdrag ska fullgéra de uppgifter som enligt
svensk kod for bolagsstyrning ankommer pa valberedningen innefattande bl.a. att
vidarebefordra viss information till Bolaget s& att Bolaget kan fullgéra sin
informationsskyldighet enligt koden.

att valberedningens uppdrag ska gélla till dess ny valberedning utsetts eller annat
beslut fattats av stamman."



Valbredningen informerar:

- Revisorsval &r inte aktuellt vid denna &rsstamma, eftersom KPMG med Anders
Malmeby som huvudrevisor valdes vid Arsstimman 2008 fram till och med
Arsstamman 2012.
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CV FOR FORESLAGNA STYRELSELEDAMOTER
i Cybercom Group AB (publ)

Margareta Alestig Johnson (fodd 1961)

Ledamot sedan 2010.

CFO for JCE Group

Utbildning: Civilekonom

Ledamot i Revisionsutskottet

Andra uppdrag: Styrelseledamot i Green Cargo AB och i flera bolag inom JCE
Group koncernen.

Tidigare uppdrag: CFO och administrativ chef fér Brostrém AB och Swisslog AB.
Spetskompetens: Redovisning och finans.

Aktieinnehav: 0

Margareta Alestig Johnson anses som oberoende i férhallande till bolaget och
dess bolagsledning, men som icke oberoende i férhallande till bolagets storre
aktiedgare.

Roger Bergqvist (fédd 1948)

Ledamot sedan 2010

Senior Advisor

Utbildning: Marknadsekonom

Andra uppdrag: Styrelseledamot i BE Group AB, Proact IT Group AB och
Stockholm Byggplat AB.

Tidigare uppdrag: Verksamh inom Berman & Beving koncernen pa olika
befattningar och efter noteringen av Addtech AB var han VD och koncernchef for
bolaget fram till 2008. VD for Teleinstrument och verksam inom ABB.
Spetskompetens: Internationellt foretagande samt strategi- och
organisationsutveckling.

Aktieinnehav: 4 000

Roger Bergqvist anses som oberoende i forhallande till bolaget, dess
bolagsledning och storre aktiedgare

Hampus Ericsson (fodd 1972)

Ledamot sedan 2009

Verkstéllande direktér for JCE Group AB

Utbildning: Master of Science, Handelshiégskolan i Géteborg. B.A. International
Business vid Johnsson & Wales University (USA)

Andra uppdrag: Ordférande i Consafe Logistics Holding AB. Styrelseledamot i
BRUKS Holding AB, Burntisland Fabrications Ltd, Consafe Invest AB, JCE Group
AB och Green Circle Bioenergy Inc.

Tidigare uppdrag: Consafe Offshore AB samt Enskilda Securities
Spetskompetens: Finansiering, M&A och affarsutveckling.

Aktieinnehav: 0 (Indirekt, via juridisk person, 13 910 522 aktier)

Hampus Ericsson anses som oberoende i férhallande till bolaget och dess
bolagsledning, men som icke oberoende i férhallande till bolagets stérre
aktiedgare.




UIf Kérner (fodd 1946)

Ledamot sedan 2005

Professor vid Lunds Tekniska Hogskola

Utbildning: Doktorsexamen i kommunikationssystem

Andra uppdrag: Styrelseledamot i EAB (Equality of Access Board inom
TeliaSonera), samt bolagsman i Tevi Konsult Handelsbolag.

Tidigare uppdrag: Styrelseledamot i Post och Telestyrelsen, Statens Telendmnd,
Doro AB, Cale Access AB, ConsafelT AB, Consafe Infotech AB, Cale Group AB
samt Labs2 AB. Styrelseord—~férande i Upgrade Communication AB.
Spetskompetens: Telekombranschen

Aktieinnehav: 8 000

Ulf Kérner anses som oberoende i férhallande till bolaget, dess bolagsledning och
storre aktiedgare

Thomas Landberg (fodd 1950)

Ledamot sedan 2007

Senior Advisor

Utbildning: Data- och elektroingenjér. Managementutbildning

fran CEDEP/INSEAD och Duke University.

Ordférande i Revisionsutskottet.

Andra uppdrag: Ledamot i Smarteq AB (publ)

Tidigare uppdrag: VD Unisys AB, VD NCR Sweden, VD AT&T Nordic AB, CEO
Pricer AB (publ),VD Ericsson Business Consulting AB,VP Ericsson Inc.,VP
Ericsson Ltd.

Tidigare styrelseuppdrag: Unisys AB,Pricer AB (publ),AT&T Nordic AB,Intactix
Inc.,CTIA WIC,Edgecom Inc.,Ericsson Services Ltd.

Spetskompetens: Internationell strategi & affarsutveckling inom IT- &
Telekombranschen.

Aktieinnehav: 0

Thomas Landberg anses som oberoende i forhallande till bolaget, dess
bolagsledning och storre aktiedgare

Jon Risfelt (fodd 1961)

Foreslagen till nyval som styrelseordférande vid arsstimman 2011

Senior Advisor

Utbildning: Civ ing kemiteknologi KTH, Stockholm.

Andra uppdrag: Styrelseledamot i BILIA AB, Braganza AS, Karo Bio AB,
TeliaSonera AB, Ticket Travel Group AB, Ortivus AB, C3 Technoligies AB, AF AB
och Mawell OY

Tidigare uppdrag: VD Nyman & Schultz, VD Vodafone Sverige och VD Gambro
Rental Products.

Tidigare styrelseuppdrag:.

Spetskompetens:.

Aktieinnehav: 0

Jon Risfelt anses som oberoende i forhaliande till bolaget, dess bolagsledning och
storre aktiedgare

Forslaget till styrelsesammanséttning i Cybercom Group AB (publ) uppfyller Svensk kod fér
bolagsstyrnings krav med avseende pa oberoende ledaméter.

Mars 2011

Valberedningen i Cybercom Group AB (publ)
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GROUP

Styrelsens i Cybercom Group AB (publ), org. nr. 556544-6522 (”Bolaget”)
forslag till arsstamma om riktlinjer for erséttning till ledande
befattningshavare

Styrelsen foreslar att &rsstdmman beslutar om foljande riktlinjer fér ersattning till ledande befattningshavare.
Forslaget 6verensstammer med de riktlinjer som beslutades av arsstamma 2010 och baseras pa redan
ingangna avtal mellan Bolaget och respektive befattningshavare. Med ledande befattningshavare avses
verkstallande direktéren och 6vriga personer som ingar i Bolagets koncernledning. Denna krets framgar av
Bolagets hemsida.

Malséattningen med riktlinjerna for l6n och ersattning till ledande befattningshavare ar att erbjuda
marknadsmassiga ersattningar som majliggor att personer med hégsta maojliga kompetens saval kan rekryteras
som behallas inom koncernen. Erséattningen bestar av fast 16n, rorlig ersattning, pension och évriga férmaner.

Fast I6n
Vid faststallande av den fasta I6nen ska den enskilda befattningshavarens ansvarsomrade, erfarenhet och

uppnadda resultat beaktas. Den fasta l6nen revideras arligen.

Rérlig erséttning

Den rorliga ersattningen ska vara maximerad och relaterad till den fasta l6nen samt vara baserad pé utfallet i
forhallande till uppsatta verksamhetsmal, varav den absoluta huvuddelen motsvarar finansiella mal. Den rérliga
erséattningen revideras arligen och ar maximerad till 30 procent av den fasta [6nen for den verkstallande
direktoren och till maximalt tvd manadsléner f6r 6vriga ledande befattningshavare. Ledande befattningshavare
ar aven beréttigade att delta i aktiebaserade langsiktiga incitamentsprogram.

Pension

Vad géller pension sa utgar premiebaserade pensionsersattningar till de ledande befattningshavarna.
Pensionsaldern uppgar till 65 ar. For den verkstallande direktéren ska Bolaget arligen avsatta ett belopp
motsvarande 30 procent av den verkstéllande direktorens fasta arslon. Till évriga ledande befattningshavare
utgar pensionsersattning enligt en for koncernen gemensam alders- och I6nebaserad premietrappa. For
personer som inte &r bosatta i Sverige tillampas lokala regler.

Ovriga formaner

Ovriga formaner till ledande befattningshavare ska tillhandahallas i enlighet med lokal praxis. | ovriga forméaner
kan ingéa sjukvardsforsakring och tjanstebil. Det samlade vardet av dessa férmaner ska i forhallande till den
totala ersattningen utgéra ett begransat varde och motsvara vad som normalt ar férekommande p& marknaden.

Uppsiégning

Samtliga ledande befattningshavare, inklusive den verkstallande direktéren, kan avsluta sina anstaliningar med
sex manaders uppsagningstid. Vid uppséagning fran Bolagets sida galler en uppsagningstid om sex manader for
verkstéllande direktéren och mellan sex och 18 manader for ¢vriga ledande befattningshavare. Verkstallande
direktdren och vissa andra ledande befattningshavare, har utéver 16n under uppsagningstid, ratt till sex
ménaders avgangsvederlag.

Ovanstaende riktlinjer far frangas av styrelsen om det i enskilda fall finns sarskilda skal for det.
Stockholm i mars 2011
CYBERCOM GROUP AB (PUBL)

Styrelsen

Cybercom Group AB (publ.)
Box 7574

103 93 Stockholm

Tel: 08 578 646 00
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Mojliga utfall av erséttning till ledande
befattningshavare for verksamhetsaret 2011

Grunderna for den rérliga ersattningen till ledande befattningshavare, inklusive verkstallande
direktoren, faststalls av styrelsen. Rorlig ersattning utgar i férhallande till budgeterat resultat (EBIT)
jamfort med uppnatt resultat enligt faststalld resultatrakning.

Bolagets sammanlagda erséttning till nuvarande koncernledning, inklusive fast I6n, kan maximalt
uppga till ca 10,8 MSEK, varav den rérliga arliga bonusen fér ar 2011 utgér ca 1,7 MSEK. Om
budgeterat resultat inte uppnas utgar ingen rorlig ersattning. Bonusbeloppen utbetalas i fasta steg i
forhailande till uppnadd EBIT. Vid uppnatt budgeterat resultat skulle fér &r 2011 de rorliga
ersattningarna uppga till cirka 0,9 MSEK.
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Revisors yttrande enligt 8 kap. 54§ aktiebolagslagen (2005:551)
Till arsstimman i Cybercom Group AB (publ.)

Org nr 556544-6522

Inledning

Vi har granskat om styrelsen och verkstillande direktéren f5r Cybercom Group AB (publ.) under
rikenskapsaret 2010 har foljt de riktlinjer for erséttningar till ledande befattningshavare som
faststillts pa arsstimman den 28 april 2009 respektive arsstimman den 21 april 2010. Det &r
styrelsen och verkstillande direktSren som har ansvaret for att riktlinjerna foljs. Vart ansvar ér att
lamna ett yttrande, grundat pa var granskning, till &rsstimman om huruvida riktlinjerna har foljts.

Granskningens inriktning och omfattning

Granskningen har utforts enligt Fars rekommendation RevR 8 Granskning av ersittningar till
ledande befattningshavare i aktiemarknadsbolag. Det innebér att vi har planerat och utfort
granskningen for att med h6g men inte absolut sikerhet kunna uttala oss om huruvida arsstimmans
riktlinjer i allt vésentligt foljts. Granskningen har omfattat bolagets organisation for och
dokumentation av ersittningsfragor for ledande befattningshavare, de beslut om ersttningar som
fattats samt ett urval av de utbetalningar som gjorts under rikenskapsaret till de ledande
befattningshavarna. Vi anser att var granskning ger oss rimlig grund f6r vart uttalande nedan.

Slutsats

Vi anser att styrelsen och den verkstillande direktoren for Cybercom Group AB (publ.) under
rikenskapsaret 2010 foljt de riktlinjer for erséttningar till ledande befattningshavare som
faststilldes pa arsstimman den 28 april 2009 respektive arsstimman den 21 april 2010.

Stockholm den 29 mars 2011
KPMG AB

Anders Malmeby

Auktoriserad revisor

e
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GROUP

Styrelsens i Cybercom Group AB (publ), org. nr. 556544-6522 (”Bolaget”)
forslag till arsstaimma om dndring av bolagsordningen

Med anledning av andringar i aktiebolagslagen, som tratt i kraft den 1 januari 2011 och vilka bland annat
innebar férandrade regler, avseende kallelse till bolagsstammor i borsnoterade bolag, féreslar styrelsen att § 9 i
bolagsordningen &andras pa féljande saft.

Forsta stycket, som anger tid for kallelse till bolagsstamma, tas bort da tiden for kallelse till stamma framgar av
aktiebolagslagen.

Andra stycket, som anger séttet for kallelse, &ndras till att lyda: "Kallelse till bolagsstdmma skall ske genom
kungorelse i Post- och Inrikes Tidningar samt pa bolagets webbplats. Att kallelse skett skall annonseras i
Dagens Industri.”

Den nya féreslagna bolagsordningen, i dess helhet, framgar av bilaga.

Stockholm i mars 2011

CYBERCOM GROUP AB (PUBL)

Styrelsen

m\/

Cybercom Group AB (publ.)
Box 7574

103 93 Stockholm

Tel: 08 578 646 00
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BOLAGSORDNING

(org nr 556544-6522)

§1 Firma

Bolagets firma ar Cybercom Group AB (publ).

§2 Site

Bolagets styrelse skall ha sitt sate i Stockholms kommun (A).

§ 3 Verksamhet

Foremalet for bolagets verksamhet &r att bedriva konsultverksamhet inom
féljande informationsteknologiska omraden; systemutveckling, utbildning,
programmering, informationsanalys, verksamhetsanalys, radgivning vid IT-
upphandlingar, systemanalys, revidering av ADB-system, forsaljning av
IT-relaterade produkter, systemering, databasdesign,
databasadministration, management consulting, ledar- och
specialistrekrytering, vdrdepappershandel samt darmed férenlig
verksamhet.

§ 4 Aktiekapital
Aktiekapitalet ska utgéra lagst 12.435.757 kronor och hégst 49.743.028
kronor.

§ 5 Antal aktier

Antalet aktier skall uppga till lagst 12.435.757 och hogst 49.743.028 aktier.

§ 6 Styrelse

Styrelsen skall, férutom ledaméter vilkka ma utses i annan ordning dn genom
val pa stdmma, besta av lagst fyra (4) och hégst nio (9) styrelseledaméter.



§ 7 Avstimningsforbehall

Bolagets aktier skall vara registrerade i ett avstdmningsregister enligt lagen
(1998:1479) om kontoforing av finansiella instrument.

§ 8 Revisor

For granskning av bolagets arsredovisning jémte rakenskaperna samt
styrelsens och verkstéllande direktérens foérvaltning utses ett auktoriserat
revisionsbolag utan suppleant eller en eller tvd auktoriserad(e) revisor(er)
med en eller tva revisorssuppleant(er).

§ 9 Kallelse till stimma

Kallelse till bolagsstdamma skall ske genom kungérelse i Post- och Inrikes
Tidningar samt pa bolagets webbplats. Att kallelse skett skall annonseras i
Dagens Industri.

Aktiedgare som vill deltaga i bolagsstdmma skall dels vara upptagen som
aktiedgare i utskrift eller annan framstéllining av hela aktieboken avseende
férhallandena fem vardagar fére stdmman, dels anmala sitt deltagande till
bolaget senast kl. 16.00 den dag som anges i kallelsen till stimman. Denna
dag fér inte vara séndag, annan allman helgdag, I6rdag, midsommarafton,
julafton eller nyarsafton och inte infalla tidigare &n femte vardagen fére
stdmman.

Bitrdde at aktiedgare far medféras endast om aktiedgaren till bolaget
anméler antalet bitrdden (hogst tva) pa sétt och tid som anges fér anmalan
om deltagande i stamman.

Den som inte &r aktie&gare i bolaget har rétt att, pa de villkor som styrelsen
bestdmmer, nérvara eller pa annat sétt félja férhandlingarna vid stamma.

§ 10 Insamling av fullmakter

Styrelsen far samla in fullmakter pa bolagets bekostnad enligt det férfarande
som anges i 7 kap. 4 § andra stycket aktiebolagslagen (2005:551).

§ 11 Arenden pa arsstimma

Arsstamma halles en gang arligen inom sex ménader efter rakenskapsarets
utgang.

[N ]



Pa arsstdmma skall féljande drenden férekomma.

SOk wN =

8.
9.
10.
11.

Val av ordférande vid stamman.

Upprattande och godkdnnande av réstlangd.

Godkannande av dagordning.

Val av en eller tva justeringsman.

Prévning om stamman blivit behérigen sammankallad.

Framlaggande av arsredovisningen och revisionsberiéttelsen

samt i forekommande fall koncernredovisning samt

koncernrevisionsberéattelse.

Beslut angaende:

a. faststéllelse av resultatrakningen och balansrakningen och i
férekommande fall koncernresultatrakning och
koncernbalansrdkning.

b.  dispositioner betraffande bolagets vinst eller férlust enligt
den faststéllda balansrakningen.

c. ansvarsfrihet for styrelsens ledaméter och verkstallande
direktor.

Faststéllande av arvoden at styrelse och revisionsbolag eller

revisor(er).

Val av styrelseledaméter.

Val av revisionsbolag eller revisor(er) samt revisorssuppleant(er).

Annat drende som ankommer pa stimman enligt

aktiebolagslagen eller bolagsordningen.

§ 12 Rakenskapsar

Bolagets rékenskapsar ska omfatta perioden 1 januari — 31 december.

§ 13 Rostning

Vid stdmma far varje rostberattigad rosta fér alla de aktier han eller hon
ager och foretrader, utan begransning i rostetalet.

--00000—

Antagen vid arsstimma den 28 april 2011.



